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ANUNT

Privind organizarea si desfasurarea concursului de selectie a profesorilor participanti la activitatea
JOB SHADOWING, in cadrul Proiectului Erasmus+, cu numarul de referinta 2025-1-RO01-
KA121-VET-000319815

In urma aprobarii finantirii Proiectului ERASMUS 2025-1-R001-KA121-VET-000319815,
de catre Comisia Europeand prin Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formérii Profesionale, Liceul Tehnologic ”Dimitrie Filisanu” organizeaza concurs de
selectie pentru un numér de 12 profesori VET, titulari sau suplinitori, care vor participa la
activitatea de mobilitate JOB SHADOWING, in doua fluxuri (6 profesori/ flux):

- In perioada 26 octombrie- 01 noiembrie 2025 se va desfisura primul flux de mobilitate
Job Shadowing, in Almeria, Spania.

- In perioada 16 — 22 noiembrie 2025 se va desfisura al doilea flux de mobilitate Job
Shadowing, in Paphos, Cipru. '

Criterii pentru selectie
Selectia se va realiza prin:

- concurs de dosare (CV si scrisoare de intentie)

- interviu: sustinerea orala a unui eseu argumentativ de minim doué pagini, ce va fi realizat
tindnd seama de urmitoarele criterii (acesta se va sustine in cazul in care sunt mai multi
candidati decat locuri): a) argumentarea motivatiei participarii la activitatea Job Shadowing

b) evidentierea conceptelor pedagogice cu privire la tutoratul elevilor
VET, obtinute prin mobilitatea europeani

¢) contributia acestei mobilitafi asupra activitdtii didactice, prin
argumente psihopedagogice concrete
Criterii:
- profesori VET titulari sau suplinitori ai Liceului Tehnologic ”Dimitrie Filisanu”, ce predau in anul
scolar 2025 — 2026, discipline/module de specialitate pentru unul din domeniile: Mecanica, Turism

si Alimentatie, Comert/Economic, Electronicd automatizari, Constructii, Protectia mediului SAU
director/ directori adjuncti ai liceului

- participantii trebuie sd aibad cunostinte de limba engleza (activitétile se desfisoard in limba
engleza) si competente digitale

- disponibilitate pentru participare la activititile proiectului

- implicare in diseminarea rezultatelor proiectului



In vederea inscrierii pentru mobilitate, candidatii vor preda responsabilului de proiect in
vederea inregistrarii un dosar personal ce va contine urmétoarele documente:

1. Cerere tip de inscriere (ANEXA 1)
2. CV europass
3. Scrisoare de intentie
4. Copie dupa actul de identitate
5. Declaratie privind utilizarea datelor cu caracter personal (ANEXA 2)
6. Acord participare mobilitate Job Shadowing (ANEXA 3)
Selectia se va face in ordinea descrescétoare a punctajelor obtinute.

CONTESTATII se admit doar pentru proba de evaluare a dosarelor!

Procesul de selectie se va derula conform graficului:

09.09 — 11.09.2025 (ora 15.00) Depunerea dosarelor
12.09.2025 (ora 10,00) Sustinerea interviului
12.09.2025 (ora 14,00) Afisarea rezultatelor
12.09.2025 (14,00 — 16,00) Depunere contestatii
15.09.2025 (ora 09,00) Afisarea rezultatelor finale

DIRECTOR ,
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ANEXA1

CERERE INSCRIERE CONCURS DE SELECTIE

SUDSEMNALUL ....ovieieiiiieiceeciiieee e ee e e e e e e e eeeere e , cadru didactic
titular/suplinitor la Liceul Tehnologic ”Dimitrie Filisanu”,
specializarea...........cccevueeiiniiiniinceneceneceeee, , doresc s particip la concursul de selectie
in vederea participarii la activitatea JOB SHADOWING din cadrul Programului
ERASMUS+ cu numaérul de referintd 2025-1-RO01-KA121-VET-000319815.

Anexez la dosar urmétoarele documente:

Cerere tip de inscriere (ANEXA 1)

CV europass

Scrisoare de intentie

Copie dupa actul de identitate

Declaratie privind utilizarea datelor cu caracter personal (ANEXA 2)
Acord participare mobilitate Job Shadowing (ANEXA 3)

Al ol

Mentionez cd, in calitate de profesor selectat, imi asum participarea la activitatile de
formare si diseminare ce vor avea loc in cadrul proiectului.

Data, Semnatura,
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ANEXA 2
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
SUDSEMNALUL/A. ... eevieiiiieiiiee ettt eeeeeeeceeiereeeee e e, 1dENTIfiCAt/A cu actul de
identitate seria ............ SO veeeiinineennss CNP e , cu domiciliul in
localitatea.........ooveevveviviveeiiciiieeeeeenns SJSTIE 7 oo o0 o 2 o e o5 o o T o o TRy o & STl o7 T2 08 T e e T Tnn 0 7% Dy TME wuimnit o ,
Bl 2.2 odSES e JaPm,. =0 , sectorul/judetul ..............................., declar pe propria raspundere
ca:

- sunt de acord cu prelucrarea datelor mele personale, acestea urménd a fi tratate in conditii de
confidentialitate, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
transpusa in legislatia nationald prin Legea nr. 677/2001, precum si prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal §i protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, transpusé in legislatia nationala prin Legea nr. 506/2004.

- in eventualitatea in care s-a realizat plata cheltuielilor de céldtorie, in cazul renuntarii la

mobilitate ulterior acestei pléti, conform regulamentului financiar Erasmus +, voi rambursa integral
contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului pentru achizitionarea unui bilet de
cdlatorie pentru un alt participant de rezerva.

- la intoarcerea din mobilitate voi realiza raportul de mobilitate si voi disemina rezultatele

proiectului

Data Semniétura,
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ANEXA 3 — ACORD PARTICIPARE (PROFESOR)

ACORD PARTICIPARE mobilitate de job-shadowing din cadrul Proiectului ERASMUS+
2025-1-RO01-KA121-VET-000319815

Subsemnatul(a) ,
legitimat/a prin , Seria , Nr. , CNP , In cazul
in care voi fi selectat/a, imi exprim acordul cu privire la:

» perioada, tipul si continutul formarii;

» modul de recunoagtere a formérii la nivelul organizatiei: adeverintd de participare,
certificat Europass Mobility precum si disponibilitatea privind:

- respectarea programului de pregitire de specialitate, lingvistica, pedagogica si culturala,
care se va desfisura anterior perioadei de mobilitate;

- respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitatii, precum si a solicitdrilor echipei de
coordonare a proiectului;

- elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate,
conform formularului elaborat de ANPCDEFP;

- integrarea competentelor, abilititilor dobandite: activitéti formale/non-formale,

o1 w0

...............................................



